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Octubre llega con nuevas colaboraciones
LOOM Y HAWKERS se suman a nuestro

proyecto.

Este mes hemos estado en la radio, hemos conocido una empresa por dentro, participamos
de una cata de perfumes, nos hemos reunido con empresas que nos ayudaran a crear algo

increile que pornto os presentaremos.

Conoce todo lo que estamos
aprendiendo en nuestros talleres, donde

trabajamos de forma muy práctica y
real, aprendiendo desde la experiencia.



SUMANDO MOMENTOS
Este mes en nuestros talleres
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En la clase de autogestoras de Conecta Inclusión llevamos semanas preparando algo muy especial:
¡nuestro primer viaje a Sevilla! 💃🏻

Este proyecto no es solo una escapada, sino una experiencia de aprendizaje en autonomía y trabajo
en equipo. Cada alumna está participando activamente en la organización, asumiendo tareas y
responsabilidades reales: mirar horarios, comparar precios, comprar billetes, buscar alojamiento,
planificar actividades, preparar presupuestos… y, sobre todo, tomar decisiones en grupo.

A través de este proceso estamos trabajando competencias esenciales como la planificación, la
comunicación, la organización y la responsabilidad, las mismas que cualquier empresa busca en su
equipo.

Más allá del destino, lo importante está siendo el camino: aprender a coordinarse, a resolver
imprevistos, a debatir y llegar a acuerdos. 

Cada sesión se convierte en un pequeño entrenamiento para la vida: desde hacer una maleta hasta
calcular gastos o usar Google Maps. Y lo mejor de todo es ver cómo la ilusión, la colaboración y el
compromiso crecen semana a semana. 

Pronto llegará el momento de hacer las maletas… OS CONTAREMOS TODO EL PRÓXIMO MES.
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AUTOGESTORES

FORMACIÓN LABORAL

Con UVE Group continuamos aprendiendo cómo funciona una
empresa de marketing y diseño.
Durante estas semanas hemos trabajado en equipo para crear
nuestro propio logo, entendiendo cada paso del proceso: desde
qué queremos contar, hasta la importancia de los colores, las
formas y el simbolismo.

Hemos hecho encuestas, compartido ideas, debatido propuestas
y, finalmente, hemos elegido el logo que hoy os presentamos.

Este proyecto no solo nos ha enseñado sobre diseño, sino también
sobre creatividad, trabajo en equipo y toma de decisiones.

Y esto no acaba aquí… 
¡Porque estamos preparando algo muy, muy especial que llegará
muy pronto! 
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Este mes en el taller de Kit Digital nos hemos centrado en la importancia de las redes sociales y en
cómo utilizarlas de manera responsable y creativa.

Con motivo de la Semana de Halloween, organizamos nuestro primer sorteo en Instagram, una
experiencia que nos permitió aprender mucho más de lo que imaginábamos:
📸 cómo usar la cámara,
🖼️ cómo editar las fotos,
✨ y cómo diseñar diferentes publicaciones atractivas.

Además, hemos trabajado con Canva e IA, descubriendo todas las posibilidades que ofrece para crear
contenido visual y entender la importancia de cuidar la imagen y el mensaje que compartimos en
redes.
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KIT DIGITAL - nuestro primer sorteo

VISIBILIDAD EN LA RADIO estuvimos en ClickRadio TV, en el programa
Caminos de Sensibilidad, para dar a conocer nuestro proyecto y seguir
sumando voces a favor de la inclusión laboral de las personas con
discapacidad.

Fue una experiencia preciosa en la que pudimos contar quiénes somos,
qué hacemos y por qué creemos que la inclusión también es empleo,
talento y oportunidad.

https://www.youtube.com/watch?v=nbiOBop1Dqs

Colaboraciones que suman
NUEVAS Y ASOMBROSAS EXPERIENCIAS
durante este mes hemos compartido distintas experiencias:

https://www.youtube.com/watch?v=nbiOBop1Dqs


@conecta-inclusión
@asociacion_conecta_inclusion

JORNADA LABORAL EN HAWKERS  este mes vivimos una
experiencia increíble junto al equipo de Hawkers Group.

Tuvimos la oportunidad de conocer por dentro cómo funciona
una empresa líder en el mundo del diseño y las gafas de sol, y
de participar en una jornada laboral real, aprendiendo de cada
departamento y de cada persona.

 HAWKERS
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COLABORACIONES QUE SUMAN ...Este mes hemos tenido una reunión con el equipo de eventos de LOOM, con
quienes comenzamos una nueva colaboración muy especial.

Juntos estamos trabajando en una campaña conjunta que verá la luz muy pronto, fruto de un gran trabajo en equipo y
de una visión compartida: la de impulsar la inclusión y la visibilidad del talento de las personas con discapacidad
intelectual.
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Durante la visita, nuestros alumnos y alumnas pudieron
descubrir de primera mano cómo se trabaja en equipo, cómo
se organiza la producción, el marketing y la atención al cliente.
Fue una jornada llena de aprendizaje, motivación y cercanía,
en la que entendimos que la inclusión no solo se dice: se
practica, se abre la puerta y se comparte experiencia.

LOOM

PROPUESTAS INTERESANTES...También hemos
participado en varios eventos organizados por LOOM,
donde nos reunimos con otras empresas del espacio
para disfrutar de un desayuno compartido.
Estos encuentros son una oportunidad genial para crear
alianzas, darnos visibilidad y conocer a otros coworkers
con los que compartimos entorno.

Además, asistimos a una jornada de cata de perfumes
propuesta por LOOM, una experiencia diferente y muy
interesante.
¡Nos encantó participar y ya estamos deseando formar
parte de las próximas actividades!

CRECIENDO POQUITO A POCO... ¿TE SUMAS?
Este mes hemos alcanzado un total de 10 voluntarios activos, 4 empresas colaboradoras y un nuevo alumno que se
suma al proyecto.

Pero esto no termina aquí… Noviembre llega cargado de nuevos aprendizajes, sorpresas y planes increíbles.

Queremos seguir sumando.
¿Te apetece formar parte de esta red inclusiva? 


